Zatacznik do Zarzadzenia Nr 12/2018
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Szydtowie z dnia 07 czerwca 2018 1.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
64-930 Szydtowo Jaraczewo, dnia 07.06.2018 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W SZYDLOWIE NA:
podinspektora
Wymiar: pelny etat, jednozmianowy czas pracy.
I. Wymagania niezbe¢dne:
a) obywatelstwo polskie,
b) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
c) wyksztalcenie: wyzsze, preferowany kierunek: administracja, prawo, ekonomia lub $rednie
ekonomiczne,
d) brak skazania za przestepstwo umysSlne lub przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia.
1. Wymagania dodatkowe:
- preferowane doswiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j.
- znajomo$¢ ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i rozporzadzenia RM z dnia 30 maja 2018 r. w
sprawie szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”,
- umiej¢tnos¢ praktycznego stosowania KPA w postgpowaniu administracyjnym,
- umieje¢tnos¢ interpretacji i zastosowania aktow prawnych,
- umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie Exela, Worda,
- umiej¢tnosci z zakresu rachunkowosci 1 finansow publicznych
- predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢,
dyskrecja, sumiennos¢, dociekliwos¢,
- przewidywany okres zatrudnienia — 1.07.2018 r. na okres probny z mozliwoscia przedluzenia
umowy.
Wynagrodzenie : 2 200 zt., po zakonczeniu okresu probnego mozliwa podwyzka wynagrodzenia.
ITI. Zakres wykonywanych zadan na stanowisko:
. przyjmowanie wnioskow o przyznanie $wiadczen rodzinnych i tzw. dobry start,
. ustalanie kryterium dochodowe rodziny ubiegajacej si¢ o §wiadczenia rodzinne,
. sporzadzanie decyzji administracyjnych,
. rozliczanie wyplaconych §wiadczen,
. obstuga ptatnosci i1 sporzadzanie sprawozdan.
IV. Wymagane dokumenty:
. List motywacyjny,
. Curriculum Vita,
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3. Kwestionariusz osobowy (wg wzoru osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie),

4. Oswiadczenie o nieckaralnosci,

5. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z peini praw publicznych,
6. Kserokopie §wiadectw pracy,

7. Kserokopie dyplomoéw 1 zaswiadczen potwierdzajacych wyksztalcenie 1 przygotowanie
zawodowe.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w pokoju 05 w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Szydlowie lub poczta na adres Osrodka w terminie do 22 czerwca 2018
roku.

Rekrutacja odbedzie si¢ od 08.06.2018 r. w Urzedzie Gminy, sala nr 05, godz. 10%.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Szydlowo.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem dokonanego przebiegu kariery
zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: zgodnie z art.6 ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia o ocronie danych
osobwych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przyszlej rekrutacji: ...........c..ccccooce v veioe v,

(podpis)



